REALIZADOR

Quem propoe uma acao ou
estrategia para gerar impacto social,
ambiental e ou socioambiental em
pessoas ou planeta.

ORGANIZACOES

INTERMEDIARIAS

Podem ser tambéem denominadas
de organizacoes dinamizadoras ou
de apoio aos empreendedores e
empreendedoras

INSUMOS

O que a organizagcao
intermediaria faz ou

oferece para gerar

mudancas positivas

APOIO AO
DESENVOLVIMENTO

(ACELERACAO)

- Mentoria
- Formacao e treinamento
- Conexao com redes
- Divulgacao
» Disponibilizacao de
espaco e equipamentos
- Investimento financeiro
- Producao de solucoes
e tecnologias

PUBLICOS

A quem se destina
a experiéncia de
aceleracao

%

ORGANIZACOES
DA SOCIEDADE
CIVIL

EMPREENDE-
DORES/AS

TEORIA DE MUDANGA PARA ORGANIZACOES
INTERMEDIARIAS (ACELERADORAS) DE IMPACTO

PRODUTOS

A aceleracao gera produtos
imediatos e tangiveis que

informam sobre a

intensidade da experiéncia.

#Numero de
organizacoes
apoiadas

#Numero de
horas destinadas
a treinamentos

e mentorias

#Valor
investido/doado
para organizacoes
apoiadas

#Numero

de conexoes
realizadas com
parceiras (0s)/
clientes

#Tempo total
dedicado para
organizagcoes

#Outros

IDEALIZACAO E
DESENVOLVIMENTO:

RESULTADOS DE DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL

A experiéncia de aceleracao fortalece diferentes
dimensoes das organizacoes apoiadas.

GESTAO
FINANCEIRA E
CAPTACAO DE

RECURSOS CADEIA DE

VALOR E GESTAO
AMBIENTAL
MARKETING,
COMUNICACAO E
TRANSPARENCIA

PROPOSITO
E ESTRATEGIA

PRODUTOS
E SERVICOS

PESSOAS
E CULTURA

GOVERNANCA
E JURIDICO

A

FUNDO &2
VALE 10

< INOVACAO
em CIDADANIA
EMPRESARIAL

humanize !tE

RESULTADOS NO MODELO DE IMPACTO

A aceleracao contribui para a qualificacao,

inovacgao ou expansao do modelo de
impacto das organizacoes apoiadas.

__o CADEIA DE
FORNECEDORES

Compra

Produtos e/ou servicos que
reduzem impactos negativos
e/ou geram impactos
positivos para pessoas e/ou
para o planeta.

PRODUTO E/
—® OU SERVICO
Oferta

Produtos e/ou servicos
que geram impactos
positivos para pessoas
e/ou para o planeta.

—e EQUIPE DE
COLABORADORES

Emprega

Pessoas historicamente
desfavorecidas e/ou em
situacao de vulnerabilidade.

INSTITUTO

sabin

IMPACTO

Os resultados do modelo de impacto
influenciam transformacdes positivas para as

pessoas e o planeta.

Essa teoria de mudanca assume as dimensoes
propostas do Impact Management Project.

O QUE

Define o foco dos resultados

(positivos ou hegativos) no periodo
e importancia para seu(s) publico(s)

QUEM

Caracterizacao do(s) publico(s)
beneficiario(s) e vulnerabilidade

antes dos resultados

QUANTO

Quantidade de pessoas,
profundidade e duracao das
transformacoes

CONTRIBUICAO

Diferenca (contrafactual) de
profundidade e duracao das
transformacoes

RISCO

|dentificacao e probabilidade
de ocorréncia de risco(s) que
afete(m) o(s) resultado(s)

APOIO
INSTITUCIONAL:
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ADVOGADOS




